CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN Y LA UNIVERSIDAD FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER OCANA - COLOMBIA

Universidad Francisco
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Entre suscritos ALBERTO CADENA ANGARITA mayor de edad, y residente en la
ciudad de Bucaramanga, identificado con cédula de ciudadania 5.544.896 de
Bucaramanga quien obra en calidad de Rector y Representante legal de la
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN seccional Bucaramanga, Instituciéon Superior de
Educacion, domiciliada en Bucaramanga, con Personeria Juridica reconocida mediante
Resolucién nimero 11110 del 13 de julio de 1983 del Ministerio de Educacién Nacional
identificada con NIT No 860.517.647-5, que mediante Resolucion 1560 del 20 de marzo
de 2007 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, se autorizé la creacion de la
seccional en la ciudad de Bucaramanga quien para los efectos del presente convenio
se denominara la UNIVERSIDAD de una parte y por la otra, EDGAR ANTONIO
SANCHEZ ORTIZ, mayor de edad, vecino de Ocafia, Norte de Santander, identificado
con la cédula de ciudadania 13.350.658 expedida en Pamplona, quien actua en calidad
de Director y Representante Legal de la Universidad Francisco de Paula Santander
Ocaria, (Nit 800163130-0), cargo para el cual fue designado mediante Resolucién No.
0026 del 24 de enero de 2019, debidamente posesionado mediante Acta de fecha 13
de febrero de 2019 con efectos fiscales a partir del 18 de febrero de 2019, en ejercicio
de las facultades previstas en el Acuerdo No. 09 del 13 de abril de 2020 autorizado
para celebrar contratos y convenios, emanado del Consejo Superior de la Universidad
Francisco de Paula Santander, quién para los efectos del presente contrato se
denominara UFPSO, hemos acordado celebrar el presente convenio previa las
siguientes consideraciones:

DECLARACIONES:
I. DECLARA LA INSTITUCION: /\

1. Que, por mandato de la Constitucién Politca de Colombia, “Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.” (Art. 209).

2. Que, el articulo 95 de la ley 489 de 1998 dispone que “Las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
0 de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion
de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de
lucro.

3. Que, las Universidades son instituciones que promueven el intercambio del
conocimiento académico, cientifico, cultural y productivo. En consecuencia, el presente
convenio atiende al interés de las Instituciones en promojer una colaboracién arménica,

bisada en la igualdad, reciprocidad y asistencia mutua
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4. Que “La Universidad Francisco de Paula Santander seccional Ocafia, como
Universidad publica, tiene como Misién, el compromiso de formar en el nivel superior,
profesionales idéneos, mediante la generacién y difusiébn de conocimiento en los
ambitos de la ciencia, la cultura y el arte, la técnica, la tecnologia y las humanidades,
con autonomia y vocacion de servicio social. Atendiendo a su caracter de Instituciéon
Estatal, asume compromisos indelegables con la construccion de una sociedad justa y
democratica”.

Il. DECLARA LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN UMB

1. Naturaleza Juridica. Que es una institucion de Educacion Superior de utilidad comun,
sin animo de lucro, de duracién indefinida, de caracter privado con autonomia
universitaria, segun el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia y el Capitulo
VI de la ley 30 del 29 de diciembre de 1992. Reconocida como Universidad por
Resolucion 4974 del 29 de diciembre de 2004 y que mediante Resoluciéon 1560 del 20
de marzo de 2007, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, se autoriz6 la
creacion de la Seccional en la ciudad de Bucaramanga.

2. Que los fines que constituyen sus principales objetivos son:

* a. Promover la educacion para todos.
b. Formar ciudadanos innovadores y productivos lideres en su comunidad y en su
disciplina profesional
c. Dar cabida al pluralismo ideolégico, a las diferentes manifestaciones de la cultura, al
cultivo de la sensibilidad estética humanistica y al amor y respeto por la ecologia.
d. Desarrollar su actividad de formacién basada en la estrategia didactica de la
busqueda de conocimiento nuevo mediante lineas de investigacion- acciones que
alimenten los procesos académicos
e. Formar profesionales, lideres, autbnomos reflexivos, criticos y creativos.
f. Impartir educacion superior en los niveles de pregrado postgrado, en las diferentes
areas del saber mediante los sistemas de curriculo integrado o por ciclos y aplicando la
metodologia presencia, semipresencial y. virtual.
g. Las demas previstas en sus estatutos.

3. Que su representacion legal recae en su Rector, Dr. Alberto Cadena Angarita.
4. Que su domicilio legal se ubica en la ciudad de Bucaramanga, en la calle 33 No. 27
12 barrio la Aurora - Bucaramanga.

lll. DECLARAN AMBAS PARTES
Que expuesto lo anterior declaran estas comprometerse en sujetar su compromiso a
los términos y condiciones insertos en las siguientes clausulas:

PRIMERA: El objeto del presente convenio es promover la colaboracion entre las
partes a fin de realizar conjuntamente actividades en areas, académicas, cientifica's?%\
pulturales de interés comun.
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SEGUNDA: Para el cumplimiento del objeto materia de este convenio las partes llevaran
a cabo las siguientes actividades:

a- Desarrollo de practicas formativas de estudiantes de los programas académicos de
pregrado y posgrado.

b- Ejecucion de proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico.

c- Oferta de servicios académicos de formacién en Educacion Formal y en Educacion
continua segun necesidades de las partes.

d. Actividades de extension universitaria y proyeccién social como consultorias,
asesorias, servicio social, entre otras.

e. Intercambio de informacién, documentacién, publicaciones o material audiovisual.

f. Ambas partes facilitaran las condiciones para desarrollar los programas de
capacitacion y de extension que se requieran.

TERCERA: Para el desarrollo de las actividades sefialadas en la clausula anterior, las
partes elaboraran los programas de trabajo para cada caso concreto a los efectos de
delimitar el alcance de los compromisos que tendran cada una de ellas, tanto desde el
punto de vista académico como econémico. Las partes se comprometen a que los
programas de trabajo que se desarrollen en el marco de este convenio seran
considerados como anexo al presente instrumento y contendran los proyectos
académicos a realizar.

CUARTA: Las partes convienen que el personal aportado por cada una de ellas para la
realizacién del presente convenio se entendera relacionado exclusivamente con aquella
que lo empled, por tal razén cada una de las partes asumira su responsabilidad por este
concepto y en ninglin caso seran consideradas patrones solidarios o sustitutos.

QUINTA: Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil
por dafios o perjuicios que pudieran causar como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

SEXTA: El presente convenio tendra una duracién de cinco (5) afos, contados a partir
de su firma y podra ser prorrogado previa evaluacién escrita y se dara por terminado de
comun acuerdo entre las partes, al presentarse cualquiera de las siguientes
circunstancias: a) mutuo acuerdo de las partes; b) Vencimiento del termino pactado; c)
Incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones consignadas en el presente
convenio. d) Por decision unilateral de una de las partes.

SEPTIMA: Para el desarrollo de practicas formativas de los estudiantes de cada una de
las partes que intervienen en el presente convenio, tanto LA INSTITUCION como LA
UNIVERSIDAD garantizara la afiliaciéon de los estudiantes al Sistema General de
iesgos Laborales, durante el tiempo que dure la practica, de conformidad con el
ecreto 055 del 14 de enero del 2015. O
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OCTAVA: Este convenio es producto de la buena fe en razén de lo cual los conflictos
que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacién, formalizacion y cumplimiento
seran resueltos de comun acuerdo entre ambas partes.

NOVENA: Cualquier comunicacién entre las partes debe en lo posible quedar
documentada por cualquier medio que evidencia la fecha exacta en que fue enviada la
comunicacion y recibida por la otra parte mediante entrega personal o por correo
certificado, mensajeria especializada con constancia de entrega de personal.

Las partes recibiran avisos y notificaciones en la siguiente direccién y teléfono:

La INSTITUCION: Universidad Francisco de Paula Santander Sede Ocafa
Direccion:  Via Acolsure Sede Algodonal — Ocafia

Teléfono: 5690088 ext. 485

E-mail: relacionesinternacionales@ufpso.edu.co

La UNIVERSIDAD: Universidad Manuela Beltran seccional Bucaramanga:
Direccion:  Calle 33 No. 27-12 -Bucaramanga
Teléfono: 6525202

DECIMA. En caso eventual que los programas desarrollados generen derechos de
propiedad Intelectual, las partes valoraran si los resultados obtenidos pueden ser objeto
de proteccion de propiedad intelectual, caso en el cual acordaran procedimientos a
seguir. Los derechos morales sobre los productos e innovaciones obtenidas
perteneceran a sus autores. Los derechos patrimoniales sobre los resultados protegibles
que puedan derivarse del desarrollo de los programas (patentes, publicaciones o
aprovechamiento comercial de los resultados obtenidos), perteneceran a la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA y a la
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, SECCIONAL BUCARAMANGA, a prorrata en
cuanto a los aportes realizados por cada una, en la financiacién o en la ejecucion del
proyecto, sin perjuicio de los derechos patrimoniales de terceros. No obstante, los
derechos de propiedad intelectual estan sujetos a la legislacion nacional y supranacional
vigente.

DECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan mantener CONFIDENCIALIDAD y de
abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la
informacion de las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud
de la ejecucion del presente convenio. La violacion de esta obligacion hara incurrir a los
responsables en las sanciones legales correspondientes. Se considerara informacion
confidencial sin limitacién alguna, todas las descripciones, datos, productos, procesos y
operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informaciéon de naturaleza
técnica, econémica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente
a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo de actividades, o_sistemas de
computo, software, cédigos fuente o codigos objeto, algoritmos, formulas:
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diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones,
informacion de clientes o interna de los contratantes y, en general, toda aquella informacion
que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales,
secretos industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier
otra informacién oral, escrita 0 en medio magnético que revelen LA INSTITUCION o la
UNIVERSIDAD para el cumplimiento de este convenio. Dentro de la INFORMACION
CONFIDENCIAL no se incluira: A) Aquello que sea del dominio publico, por una razén
diferente del incumplimiento a la confidencialidad aqui pactada. B) Que esté en posesion de la
parte receptora y que la haya recibido legitimamente con anterioridad a la celebracion de este
convenio. C) Que por orden valida de competente deba revelarse

en tal forma que pase al dominio plblico. La INFORMACION CONFIDENCIAL no dejaréa de
serlo cuando deba revelarse a cualquier entidad oficial, Nacional o Internacional, por orden
valida de autoridad competente, sin que pierda su calidad de confidencial y reservada. Las
partes acuerdan también que las notas, resumenes u otros materiales derivados de la
INFORMACION CONFIDENCIAL en cualqwer soporte fisico o electrénico estan sujetos a los
términos y condiciones determinados aqui, y por lo tanto son consideradas INFORMACION
CONFIDENCIAL. Esta condicién de confidencialidad se mantendra durante la duracion del
convenio y no vence por la terminacién del mismo, a menos que se acuerde o convenga otra
cosa por las partes.

DECIMA SEGUNDA: Habiendo leido y siendo informado del convenio y los ositos del
presente convenio se firman en dos copias originales en sefial de aceptacion.

LA INSTITUCION

LA UNIVERSIDAD
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ALBERTO CADENA ANGARITA
Rector y Representante Legal
Universidad Manuela Beltran
Seccional Bucaramanga

C.C. No. 5.544.896 de Bucaramanga
Fecha:

%
Vo.Bo. VIL ERJESID BOHORQUEZ BARRERA
VB Asesor Juridico UMB

EDGAR ANTONIO SANCHEZORTIZ &
Director y Representante Legal *,

Universidad Francisco de Paula %’W
Santander - Seccional Ocafia

C.C. No. 13.350.658 de Pamplona

~Fecha: 13 0CT 2020

VoBo. FRED SE PAEZ SARMIENTO
Asesor Jyrfdico
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